
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

ระบบการวางแผนทรัพยากรทางธุรกิจขององคกร

โดยรวม หรือ Enterprise Resource Planning (ERP) เปน

เครื่องมือท่ีนํามาใชสําหรับบริหารธุรกิจเพ่ือแกปญหาท่ีเกิดข้ึน

ภายในองคกร การวางแผนการเงิน การจัดซื้อจัดจาง รวมไปถึง

การวางแผนทรัพยากรบุคคล โดยเปนลักษณะของระบบ

สารสนเทศท่ีสามารถบูรณาการงานในสวนตาง ๆ ใหเปนระบบ

ท่ีสัมพันธกันและสามารถเช่ือมโยงขอมูลถึงกันได  

มหาวิทยาลัยมหิดลไดนําระบบสารสนเทศมาใชเพ่ือ

บริหารงานดานระบบบัญชีการเงิน ระบบบัญชีบริหาร การ

บริหารงานพัสดุ การบริหารงบประมาณ และระบบบริหาร

ทรัพยากรมนุษย มีช่ือวา “Mahidol University Enterprise 

Resource Planning หรือ MUERP” โดยภาพรวมการทํางาน

ของระบบ ประกอบไปดวยระบบยอยท้ังหมด 9 ระบบ คือ  

 1. ระบบบริหารงบประมาณ (FM) เก่ียวของ

กับการจัดการขอมูลงบประมาณ บันทึกงบประมาณ ควบคุม

และตรวจสอบงบประมาณ การจองงบประมาณ บันทึกโอน/

จัดสรรงบประมาณ และยกยอด (กันเงินไวเบิก) 

 2. ระบบเงินเดือน (PY) เ ก่ียวของกับการ

บันทึกขอมูลเงินเดือน เงินประจําตําแหนง คาตอบแทน เงิน

สมทบกองทุนสํารองเลี้ยงขีพ เงินสมทบประกันสังคม และ

คาใชจายอ่ืนๆ ของบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดล 

 3 ระบบจัดซ้ือจัดหา (PU) เก่ียวของกับการ

บริหารขอมูลหลักบันทึกใบขอจัดหา/กรรมการท่ีเก่ียวของ  

 

บันทึกใบขอเสนอราคา ใบเสนอราคา บันทึกใบสั่ง บันทึก

สัญญาท่ัวไป และฟอรมรายงาน  

 4 ระบบบริหารพัส ดุ  (IM) เ ก่ี ยวข อง กับ

กระบวนการทํางานตอเน่ืองจากกระบวนการจัดหาหลังจาก

ผ านกระบวนการตรวจรั บ พัสดุ ในระบบ IM จึ ง เ ข า สู

กระบวนการตั้งหน้ีในระบบบัญชีเจาหน้ี 

 5 ระบบสินทรัพยถาวร (AM) เก่ียวของกับ

การบันทึกขอมูลรายละเอียดของสินทรัพยถาวร (ครุภัณฑและ

สิ่งกอสราง) การบันทึกบัญชีตางๆของสินทรัพยถาวรและการ

คํานวณคาเสื่อมราคาของสินทรัพยถาวร 

 6 ระบบเจาหนี้ (AP) เปนระบบบัญชีเจาหน้ี 

กลุมเจาหน้ี  โครงสรางขอมูลหลักเจาหน้ี เจาหน้ีขาจร และ

กระบวนในการทํางานการบันทึกเจาหน้ีในระบบ MU-ERP 

 7 ระบบลูกหนี้ (AR) เปนระบบบัญชีลูกหน้ี 

กลุมลูกหน้ี  โครงสรางขอมูลหลักลูกหน้ี ลูกหน้ีขาจร ขอมูล

หลักลูกหน้ีและกระบวนการทํางานในการบันทึกลูกหน้ี ใน

ระบบ MU-ERP 

 8  ระบบบัญชี แยกประ เภท ท่ัว ไป  (GL) 

เก่ียวของกับการบันทึกรายการบัญชีระหวางระบบงานตาง ๆ 

เขาดวยกัน การปรับปรุงการผานรายการและการปดบัญชี

ประจําเดือน/ป รวมถึงการออกรายงาน 

 9 ระบบบัญชีบริหาร (CO) เปนระบบงานเพ่ือ

การบริหารหรือเพ่ือการจัดการ ซึ่งเปนการบัญชีท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือ

เสนอขอมูลท่ีใชในการควบคุมและวิเคราะหการดําเนินงาน

ภายในองคกร 

 ท้ังน้ี แตละระบบฯ มีความเก่ียวของทางดาน

ขอมูลกัน โดยระบบบริหารงบประมาณ (FM) เปนระบบฯ 

บันทึกขอมูลตั้งตน แลวขอมูลจะไหลสงตอไปยังระบบตางๆ 

ตอไป ซึ่งมีเจาหนาท่ีของสถาบันฯ เปนผูดูแลและบันทึกขอมูล

ของแตละระบบฯ ดังกลาว 

 ท้ังน้ีในสวนของเงินบริการวิชาการมีเช่ือมโยง

กับ MU-ERP ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว าด วย

หลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการวิชาการ พ.ศ.

2561 จึงทําใหกระบวนการเบิกจาย/ใชจายเงินเปลี่ยนแปลงไป

จากเดิม น่ันก็คือ อันดับแรกจะตองมีการประมาณการรายรับ-

รายจาย และบันทึกขอมูลในระบบบริหารงบประมาณ (FM) ไว 

 

“การประมาณการรายรับ–รายจ�าย 

เงินบริการวิชาการของระบบ MU-ERP  

(Mahidol University Enterprise Planning)” 



 

 

ตั้งแตตนปงบประมาณ อันดับตอมาหลังจากคณะกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยมหิดลอนุมัติกรอบวงเงินงบประมาณแลว จึงทํา 

การเบิกจาย โดยจัดทําโครงการ/จัดทําหลักการ เสนอผูมี

อํานาจอนุมัติ บันทึกรายจายในระบบ MU-ERP หรือออกใบ

จองงบประมาณ เพ่ือดําเนินการตามระเบียบพัสดุ และวางฏีกา

เ บิกจายตอไป โดยขอมูลหลัก ท่ี บันทึกในระบบบริหาร

งบประมาณ (FM) คือ ขอมูลแหลงเงินกองทุน ตนทุนสวนงาน 

ผลผลิต รหัสรายจาย และพันธกิจหรือรหัสครุภัณฑ  ดังน้ัน ใน

การจัดทําโครงการ/จัดทําหลักการ ควรจะจําแนก/ระบุรายจาย

ใหสอดคลองกับรายจายในระบบ MU-ERP เพ่ือเปนทิศทาง

เดียวกัน และลดความลาชาในข้ันตอนของการดําเนินการตาม

ระเบียบพัสดุ และวางฏีกาเบิกจาย ยกตัวอยางเชน คาใชจาย

เ บ็ด เตล็ ด  จะ เป น  ค า ใช สอย อ่ืน  หรื อ  ค า ส งห นั งสื อ

ประชาสัมพันธ จะเปน คาไปรษณีย หรือ คาวัสดุอ่ืนๆ ในระบบ 

MU-ERP ไมมี จึงตองระบบใหชัดเจนวาจะจัดซื้อวัสดุอะไร เปน

ตน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ในกรณีของการเบิกจายคาครุภัณฑของเงินบริการวิชาการ 

สามารถแบงเปน 2 กรณี คือ  

 กรณีท่ีหนึ่ง ไดรับกรอบอนุมัติ ไวตั้ งแตตน

ปงบประมาณ ก็สามารถนําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติในหลักการ

แลว สถาบันฯ โดยระบบบริหารงบประมาณ (FM) จะทําการ

บันทึกรายจาย หรือออกใบจองงบประมาณ เพ่ือดําเนินการตาม

ระเบียบพัสดุ และวางฏีกาเบิกจายตอไป 

 ก ร ณี ท่ี ส อ ง  ไ ม ไ ด ว า ง แ ผ น ไ ว ตั้ ง แ ต ต น

ปงบประมาณ หากมีความจําเปนตองจัดซื้อ จะตองนําเสนอผูมี

อํานาจอนุมัติในหลักการ หลังจากน้ันทําโอนเปลี่ยนแปลงตาม

ขอบังคับตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการบริหาร

งบประมาณและการเงิน พ.ศ. 2551 และตามประกาศ

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การกําหนดวงเ งินในการโอน 

เปลี่ยนแปลง เ พ่ิมเติม และยกเลิกรายการครุภัณฑและ

สิ่งกอสราง พ.ศ. 2551 (ซึ่งมีข้ันตอนและระยะเวลา) พรอมขอ

กําหนดรหัสครุภัณฑ โดยกรอกขอมูลในแบบฟอรมแผนจัดซื้อ

จั ด จ า ง  หรื อ ท่ี เ รี ยก กันว า  Template IO จากกองคลั ง 

มหา วิทยาลัยมหิดล  เ รี ยบร อยแลว  โดยระบบบริหาร

งบประมาณ (FM) จะทําการบันทึกรายจาย หรือออกใบจอง

งบประมาณ เพ่ือดําเนินการตามระเบียบพัสดุ และวางฏีกา

เบิกจายตอไป 

 การแลกเปลี่ยนเรียนรูครั้งน้ี มีผู ท่ีรับผิดชอบ

และเก่ียวของกับเงินบริการวิชาการ จากศูนย วิจัยฯ และ

สํานักงานผูอํานวยการ ของสถาบันฯ เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู 

จํานวน 23 คน เขาใจภาพรวมการทํางานระบบ MU-ERP และ

ข้ันตอนการทํางานของเจาหนาท่ีผูดูแลและบันทึกขอมูลใน

ระบบ MU-ERP มากยิ่งข้ึน รวมถึงสามารถนําความรูท่ีไดไปใช

ประโยชนในการทํางานไดเปนอยางมาก 

 

 

 

 

 

 

พัชรชวัล  พึ่งถนอมจิตร 

หนวยแผนและพัฒนาคุณภาพ 

การประมาณการรายรับ-รายจ�าย 

และบันทึกข�อมูลในระบบบริหาร

งบประมาณ (FM) ไว�ตั้งแต�ต�น

ป�งบประมาณ 

ประมาณการ  

การอนมุตักิรอบวงเงนิงบประมาณ  

บนัทกึข�อมลู  

1 

2 

3 

จัดทําโครงการ/จัดทําหลักการ เสนอ

ผู�มีอํานาจอนุมัติ บันทึกรายจ�ายใน

ระบบ MU-ERP หรือออกใบจอง

งบประมาณ เพื่อดําเนินการตาม

ระเบียบพัสดุ และวางฏีกาเบิกจ�าย 

ข�อมูลหลักที่บันทึกในระบบบริหาร

งบประมาณ (FM) คือ ข�อมูลแหล�ง

เงินกองทุน ต�นทุนส�วนงาน ผลผลิต 

รหัสรายจ�าย และพันธกิจหรือรหัส

ครุภัณฑ� 

กระบวนการ MU-ERP ตามข�อบงัคบัมหาวทิยาลยัมหดิล 

ว�าด�วยหลกัเกณฑ�การให�บรกิารรบัทาํวจิยั 

และให�บรกิารวชิาการ พ.ศ.2561  


