
แผนปฏิบัติการ (Action plan) ประจําปงบประมาณ 2566 
 

พันธกิจท่ี 1. สรางความเปนเลิศดานการวิจัยพ้ืนฐาน และประยุกต เพ่ือสรางองคความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และพัฒนาสูนวัตกรรม ท่ีเปนประโยชนตอประเทศ

ไทยและสังคมโลก 

ยุทธศาสตรท่ี 1. ดานการวิจัยและนวัตกรรม 

แผนปฏิบัติการ 

โครงการ/(Strategic objectives) ตัวชี้วัด เปาหมาย ปงบประมาณ 2566 (ไตรมาส) ระยะเวลา 

1 2 3 4 งบประมาณ 

1.โครงการรับนักวิจัยใหมจาก นศ. + PI ที่มีศักยภาพสูง (SO1) 1.จํานวนนักวิจัยใหม 1 คน     - ป 2564 

2.โครงการ flagship ที่มาจากสหวิทยาการ (SO1) 1.จํานวนโครงการ flagship 1 โครงการ     10,000,000.- ป 2564-67 
3.พัฒนาระบบบริหารจัดการขอมูลวิจยัแบบ online (SO3) 1.ระบบบริหารจัดการขอมูลวจิัย 1 ระบบ     - ป 2564-67 

4.จัดทําเครือขายขอตกลงการเขาถึงเคร่ืองมือที่ทันสมัยภายในประเทศ 

(SO2) 

1.จํานวนเครือขายความรวมมอืการ

ใชเคร่ืองมือ 

1 เครือขาย     - ป 2564-67 

5.จัดทําและใชประโยชนจากเครือขายความรวมมือทางวิชาการระดับ

นานาชาติกบัสถาบันชั้นนาํ (SO2) 

1.จํานวนเครือขายความรวมมอืทาง

วิชาการที่เพิ่มขึ้น 

1 เครือขาย     - ป 2564-67 

2.จํานวนกิจกรรมที่เกิดจากเครือขาย

ความรวมมือทางวิชาการ 

1 กิจกรรม 

6.จัดประชุมรวมระหวางนักวิจยักบัภาคอุตสาหกรรม/กลุมเปาหมายเพื่อ

กําหนดหวัวจิัย (SO2) 

1.กิจกรรมความรวมมือระหวาง

นักวิจยักับภาคอุตสาหกรรม 

1 กิจกรรม     - ป 2564-67 

2.หัวขอวจิัยที่เกิดขึ้นจากความ

รวมมือ 

1 เร่ือง 

 

 

 

 

 

 



 

พันธกิจท่ี 2. สรางความเปนเลิศดานการผลิตบัณฑิต ระดับบัณฑติศกึษาท่ีมีศักยภาพในการสรางสรรคงานวิจัยท่ีมีคุณภาพระดับนานาชาติ และมคีวามคิดเชิงนวัตกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 2. ดานการผลิตบัณฑิต 

แผนปฏิบัติการ 

โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย ปงบประมาณ 2566 ระยะเวลา 

ตามแผน 1 2 3 4 งบประมาณ 

1.โครงการอบรมใหความรูแกคณาจารยเกี่ยวกบันวัตกรรมดานการเรียน

การสอนและการสรางประสบการณการเรียนรูโดยผานการปฏิบัติจริง 

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหเต็มความสามารถ /SO2 

1.จํานวนกิจกรรมที่ใหความรูทางดาน

นวัตกรรม/ประสบการณเรียนรู 

1 คร้ัง/ป     - ป 2566 

2.จํานวนอาจารยที่เขารวม >70% 

3.อัตราการรับรู-เขาใจในความรูฯ (ดี-

ดีมาก) 

>80% 

2.โครงการฝกอบรมอาจารยและ นศ.ใหมีเเนวคิดเชิงนวัตกรรม สามารถ

สรางและพัฒนางานใหดีขึ้นเร่ือย ๆ อยางตอเนื่อง /SO1, SO2 

1.จํานวนกิจกรรมที่ใหแนวคิดเชิง

นวัตกรรม 

2 คร้ัง     - ป 2566 

2.จํานวนอาจารย/นกัศึกษาที่เขารวม >50% 

3.อัตราการรับรู-เขาใจใน

แนวความคิด 

>80% 

3.โครงการจัดทําหลักสูตรฝกอบรมระยะส้ัน/รายวิชาใหม ที่เนนการ

ตอบสนองตอความตองการของกลุมผูเรียนใหม ๆ /SO2 

1.จํานวนหลักสูตร/รายวิชา ที่

ตอบสนองความตองการ 

1 หลักสูตร     - ป 2566-67 

4.โครงการจัดใหมีกิจกรรมสรางความผูกพันระหวางหลักสูตรกับ นศ. 

ศิษยเกา และลูกคาในอนาคตอยางตอเนื่อง /SO2 

1.จํานวนกิจกรรมสรางความผูกพัน 2 คร้ัง     - ป 2566 

2.อัตราความผูกพัน >4.0 
 

 

 

 

 



 

พันธกิจท่ี 3. สรางความเปนเลิศดานบริการวิชาการ ท่ีสามารถสรางรายไดอยางยั่งยืนและตอบสนองความตองการของผูใชและสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการบริการวิชาการ 

แผนปฏิบัติการ 

โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย ปงบประมาณ 2566 ระยะเวลา 

1 2 3 4 งบประมาณ 

1.นําระบบการบริหารจัดการตนทุนทางการเงินที่มีประสิทธิภาพ มา

ประยุกตใชกับการบริการวิชาการทีก่อใหเกิดรายได / SO1 

1.ระบบบริหารจัดการตนทุนที่เลือก

นํามาใช 

1 ระบบ     - ป 2566 

2.โครงการบริการวิชาการที่มีการ

บริหารจัดการตนทุน 

1 โครงการ 

2.โครงการการขอรับรองมาตรฐานการใหบริการทางวิชาการ / SO1, 

SO2 

1.จํานวนโครงการบริการวิชาการที่ได

เขาสูกระบวนการขอการรับรอง

มาตรฐาน 

1 โครงการ     - ป 2566-68 

3.โครงการปรับปรุงการส่ือสารและจัดการความสัมพันธกับลูกคาเชิงรุก

และการหาตลาดใหม / SO2 

1.จํานวนกิจกรรมปรับปรุงการ

ส่ือสาร/จัดการความสัมพันธ 

1 

กิจกรรม/ป 

    - ป 2566 

2.กลุมลูกคาเปาหมาย/ตลาดใหม 1 กลุม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 4. สงเสรมิการบริหารจัดการและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็ว มีคณุภาพและได

มาตรฐานระดับสากล 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการบริหารจัดการ 

แผนปฏิบัติการ 

โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย ปงบประมาณ 2566 ระยะเวลา 

1 2 3 4 งบประมาณ 

1.นําระบบบริหารจัดการคุณภาพ (ISO9001) มาใชในการบริการจัดการ 

สนง.ผอ. / SO1 

1.จํานวนกิจกรรมใหความรูดาน

ระบบ ISO9001 

1 คร้ัง     - ป 2566-69 

2.อัตราความเขาใจในความรูของ

บุคลากร ภายหลังการเขารวม

กิจกรรม 

>80% 

3.ระบบงานที่เร่ิมนําระบบ ISO มาใช 1 งาน 

2.พัฒนาระบบ smart IT สําหรับสนับสนุนการตัดสินใจในเชิงบริหาร 

(DSS) ในดานการเงิน-บุคลากร-ขอมูลวจิัย / SO1 

1.จํานวนระบบ smart IT ที่

พัฒนาขึ้นเพื่อสนับสนุน DSS ใน

สถาบันฯ 

2 ระบบ     - ป 2566 

3.โครงการวัดและวิเคราะหประสิทธิภาพการส่ือสารภายในและภายนอก

สถาบัน / SO1 

1.จํานวนกิจกรรมเพื่อปรับปรุงการ

ส่ือสารภายใน/ภายนอก 

1 คร้ัง/ป     - ป 2566 

2.อัตราความพึงพอใจของผูรับส่ือ >80% 

3.อัตราการรับรู-เขาใจในเร่ืองที่

ส่ือสาร 

>80% 

4.จัดทําแผน BCM ใหครอบคลุมทุกสถานะการณฉุกเฉิน / SO1 1.จํานวนเหตุการณฉกุเฉินที่มีแผน 

BCM รองรับ 

100%     - ป 2566-67 

2.จํานวนแผน BCM ที่มีการทบทวน 100% 

5.จัดทํากิจกรรมบริหารจัดการความเส่ียงอยางตอเนื่อง/การตรวจ

ประเมินคุณภาพภายใน (IQA) / SO1 

1.กิจกรรมบริหารลดความเส่ียง 2 คร้ัง     - ป 2566-69 

2.อัตราความเส่ียงที่ลดลง 50% 

1.กิจกรรมตรวจประเมิน IQA 1 คร้ัง 



6.จัดทําแผน IDP (เฉพาะกลุมบุคลากรเปาหมาย) / SO1 1.รอยละของบุคลากรทีม่ีการจัดทํา

แผน IDP 

30%     - ป 2566-67 

2.รอยละของแผน IDP ที่บรรลุผล

สําเร็จมากกวา 80%  

50% 

7.จัดทําระบบ KM และการติดตามผลอยางตอเนื่อง / SO1 1.จํานวนกิจกรรม KM ในการสงเสริม

ความรู 

5 เร่ือง     - ป 2566-67 

2.อัตราความเขาใจ-การนําไปใชใน

เร่ือง KM  

80% 

8.โครงการพัฒนาระบบจัดการความสัมพันธและบรรยากาศในการ

ทํางานที่สงเสริมและสรางความผูกพันไดอยางยั่งยืน / SO1 

1.จํานวนกิจกรรมสรางความสัมพันธ

และความผูกพัน 

1 คร้ัง     200,000.- ป 2566 

2.จํานวนกิจกรรมที่พัฒนาบรรยากาศ

สภาพแวดลอมการทํางาน 

1 คร้ัง 

3.อัตราความผูกพัน >4.0 
4.อัตราความพึงพอใจในบรรยากาศ

การทํางาน 

>4.0 

9.โครงการปรับปรุงและยกระดับระบบ Server เพื่อความมั่นคงของ

ระบบ IT 

1.จํานวน server และระบบ

เครือขายที่ไดรับการปรับปรุง 

1 ระบบ     - ป 2566 

10.โครงการปรับปรุงยกระดับหองเรียนและหองประชุม (Onsite) 1.จํานวนหองเรียนที่ไดรับการ

ปรับปรุง 

1 หอง     - ป 2566 

2.จํานวนหองประชุมที่ไดรับการ

ปรับปรุง 

1 หอง 

11.โครงการปรับปรุงระบบดับเพลิงของสถาบัน 1.ประเภทของอุปกรณในระบบ

ดับเพลิงที่มีการปรับปรุงตอป 

1     - ป 2566-68 

2.รอยละของอุปกรณในระบบ

ดับเพลิงที่มีการปรับปรุงตอป 

>90% 

 

 

 

 


