
 แผนการดําเนินงานและการใชงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2569  

1. แผนการดําเนินงานและการใชงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2569 

พันธกิจท่ี 1 การขับเคลื่อนงานวิจัยและนวัตกรรม: ขับเคลื่อนการวิจัยเชิงปฏิรูปผานความรวมมือแบบเสริมพลังกับสถาบันการศึกษาและภาคสวนวิทยาศาสตรชีวภาพ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมท่ี
ตอบสนองตอความทาทายระดับโลก 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการวิจัยและนวัตกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด แผนการใช 
งบประมาณ 
(ลานบาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ตัวชี้วัด  เปาหมาย 1 2 3 4 
1.โครงการปรับปรุงและขยายพ้ืนท่ีอาคารเลีย้งสัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรมเพ่ือเตรียมรองรับมาตรฐาน 

1. การเลีย้งสัตวระดับนานาชาติ AAALAC ระยะ2 

ศูนยนวัตกรรมสตัวทดลองดดัแปลง

พันธุกรรมเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร 

1. การเก็บรักษาสายพันธุ และการ

ขยายพันธุสัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรมท่ีเปนตนแบบของโรคมนุษย 

อยางนอย 5 สายพันธุ 

2. งานวิจัยท่ีใชสัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรม อยางนอย 10โครงการตอป 

25.00     

แผนการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 2 การยกระดับการศึกษาและพัฒนาทักษะ: สงมอบการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง การใหคําปรึกษาอยางเปนระบบ และสงเสริมการพัฒนาทักษะอยางตอเนื่อง แกนักศึกษา นกัวิจัย และ
ชุมชน เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูและความรวมมืออยางย่ังยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการผลิตบัณฑิต 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด แผนการใช 
งบประมาณ 
(ลานบาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ตัวชี้วัด  เปาหมาย 1 2 3 4 
1. พัฒนาหลักสตูรใหไดรับการรับรองตามมาตรฐานสากล และมีความ

ยืดหยุน 

จํานวนหลักสตูรท่ีไดมาตรฐาน 

AUN-QA 
1 หลักสูตร ไมมีการขอ

งบประมาณ 
    

2. สรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย (ประเทศ) 

กลุมเปาหมาย เพ่ือสนับสนุนการสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
จํานวนมหาวิทยาลัยท่ีไดจากการ

สรางเครือขาย 
1 แหง 0.90     

แผนการดําเนินงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



พันธกิจท่ี 3 ความเปนเลิศในการใหบริการวิชาการ: ใหบริการวิชาการระดับชั้นนําโดยปฏิบัติตามมาตรฐานการรับรองคุณภาพและมาตรฐานความปลอดภัย 
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการบริการวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด แผนการใช 
งบประมาณ 
(ลานบาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ตัวชี้วัด  เปาหมาย 1 2 3 4 
1. โครงการสรางเงินรายไดจากงานบริการวิชาการ รายไดจากงานบริการวิชาการ

ท้ังหมด 

รายไดเพ่ิมข้ึน > 10% เมื่อเทียบกับ

ปท่ีผานมา 
ไมมีการขอ

งบประมาณ 
    

แผนการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 4 ภาวะผูนําเชิงจริยธรรมและการบริหารทรัพยากรอยางย่ังยืน: สงเสริมความเปนเลิศทางวิทยาศาสตรโดยเนนภาวะผูนําเชิงจริยธรรมของสถาบันฯ การลงทุนเชิงยุทธศาสตรใน
บุคลากรและโครงสรางพ้ืนฐาน และความมุงมัน่ตอการเติบโตอยางย่ังยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด แผนการใช 
งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ตัวชี้วัด  เปาหมาย 1 2 3 4 
1. พัฒนาระบบ smart IT เพ่ือการสนับสนุนการตัดสินใจในเชิง

บริหาร (DSS) เพ่ือสรางระบบสารสนเทศท่ีไดมาตรฐาน สําหรับ

สนับสนุนการดําเนินการตามพันธกิจตาง ๆ 

ระบบ smart IT 1 ระบบ ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

    

2. โครงการการเตรียมความพรอมของบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุนเพ่ือเขาสูตาํแหนงท่ีสูงข้ึน 

- จํานวนบุคลากรสายวิชาการ เขา

รวมโครงการ  

ไมนอยกวารอยละ 10 

 

10,000     

- จํานวนผูสงผลงานวิชาการเพ่ือขอ

ตําแหนง 

ไมนอยกวา 4 คน 

 

- จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ี

เขารวมโครงการ 

ไมนอยกวารอยละ 5 

3. โครงการการอบรมการตอบโตเหตุฉุกเฉินจากสารเคมี และ

สารชีวภาพ ระดับ 2 และ 3  
จํานวนผูเขารวมโครงการท่ีเปน

บุคลากรและนักศึกษา 

ไมนอยกวา 145 คน 13,000     

4. โครงการการฝกซอมอพยพหนีไฟและแผนเผชิญเหตสุถานการณ

เหตุฉุกเฉินกราดยิง   

จํานวนผูเขารวมโครงการท่ีเปน

บุคลากรและนักศึกษา 

มากกวา รอยละ 40 ของบุคลากรและ

นักศึกษาท้ังหมด 

30,000     

แผนการดําเนินงาน 

 

 

 



2. ผลการดําเนินงานตามแผนงาน ประจําปงบประมาณ 2569 (ตลุาคม 2568 – มีนาคม 2569)  

พันธกิจท่ี 1 การขับเคลื่อนงานวิจัยและนวัตกรรม: ขับเคลื่อนการวิจัยเชิงปฏิรูปผานความรวมมือแบบเสริมพลังกับสถาบันการศึกษาและภาคสวนวิทยาศาสตรชีวภาพ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมท่ี
ตอบสนองตอความทาทายระดับโลก  

ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการวิจัยและนวัตกรรม 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน การใชงบประมาณ (ลานบาท/รอยละ) ระยะเวลาการดําเนินงาน 

(ไตรมาส) 
แผน ผล รอยละ

ความสําเร็จ 
ไดรับจัดสรร การใชจาย รอยละการ

เบิกจาย 
1 2 3 4 

1.โครงการปรับปรุงและ

ขยายพ้ืนท่ีอาคารเลี้ยง

สัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรมเพ่ือเตรียม

รองรับมาตรฐาน 

การเลีย้งสัตวระดับ

นานาชาติ AAALAC 

ระยะ2 

ศูนยนวัตกรรม

สัตวทดลอง

ดัดแปลง

พันธุกรรมเพ่ือ

งานทาง

วิทยาศาสตร 

1. การเก็บรักษาสายพันธุ และการ

ขยายพันธุสัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรมท่ีเปนตนแบบของโรค

มนุษย อยางนอย 5 สายพันธุ 

2. งานวิจัยท่ีใชสัตวทดลองดัดแปลง

พันธุกรรม อยางนอย 10 โครงการ

ตอป 

อยูระหวาง

ดําเนินการ

จางออกแบบ 

10 25.00 ยังไมมีการใช

งบประมาณ 

ยังไมมีการใช

งบประมาณ 

    

ผลการดําเนินงาน  

 

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 2 การยกระดับการศึกษาและพัฒนาทักษะ: สงมอบการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง การใหคําปรึกษาอยางเปนระบบ และสงเสริมการพัฒนาทักษะอยางตอเนื่อง แกนักศึกษา นกัวิจัย และชุมชน 
เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรูและความรวมมืออยางย่ังยืน  

ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการวิจัยและนวัตกรรม 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน การใชงบประมาณ (ลานบาท/รอยละ) ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตร

มาส) 
แผน ผล รอยละ

ความสําเร็จ 
ไดรับจัดสรร การใชจาย รอยละการ

เบิกจาย 
1 2 3 4 

1.พัฒนาหลักสูตรให

ไดรับการรับรองตาม

มาตรฐานสากล และมี

ความยืดหยุน 

 

 

จํานวนหลักสตูรท่ีได

มาตรฐาน AUN-QA 

1 หลักสูตร 1 หลักสูตร 100 ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

    

2.สรางเครือขายความ

รวมมือทางวิชาการกับ

มหาวิทยาลยั (ประเทศ) 

กลุมเปาหมาย เพ่ือ

สนับสนุนการสรางความ 

เขมแข็งทางวิชาการ 

จํานวนมหาวิทยาลัย

ท่ีไดจากการสราง

เครือขาย 

1-2 แหง อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

    

ผลการดําเนินงาน  

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 3 ความเปนเลิศในการใหบริการวิชาการ: ใหบริการวิชาการระดับชั้นนําโดยปฏิบัติตามมาตรฐานการรับรองคุณภาพและมาตรฐานความปลอดภัย  
ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการวิจัยและนวัตกรรม 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน การใชงบประมาณ (ลานบาท/รอยละ) ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตร
มาส) 

แผน ผล รอยละ
ความสําเร็จ 

ไดรับจัดสรร การใชจาย รอยละการ
เบิกจาย 

1 2 3 4 

โครงการสรางเงินรายได

จากงานบริการวิชาการ 

รายไดจากงาน

บริการวิชาการ

ท้ังหมด 

รายไดเพ่ิมข้ึน > 

10% เมื่อเทียบกับ

ปท่ีผานมา 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

 

    

ผลการดําเนินงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 



พันธกิจท่ี 4 ภาวะผูนําเชิงจริยธรรมและการบริหารทรัพยากรอยางย่ังยืน: สงเสริมความเปนเลิศทางวิทยาศาสตรโดยเนนภาวะผูนําเชิงจริยธรรมของสถาบันฯ การลงทุนเชิงยุทธศาสตรในบุคลากร
และโครงสรางพ้ืนฐาน และความมุงมั่นตอการเติบโตอยางย่ังยืน  

ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการวิจัยและนวัตกรรม 
โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน การใชงบประมาณ  

(ลานบาท/รอยละ) 
ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 (ไตรมาส) 
แผน ผล รอยละ

ความสําเร็จ 
ไดรับจัดสรร การใชจาย รอยละการ

เบิกจาย 
1 2 3 4 

1.พัฒนาระบบ smart IT 

เพ่ือการสนับสนุนการ

ตัดสินใจในเชิงบริหาร 

(DSS) เพ่ือสรางระบบ

สารสนเทศท่ีไดมาตรฐาน 

สําหรับสนับสนุนการ

ดําเนินการตามพันธกิจ

ตาง ๆ 

ระบบ smart IT 1-2 ระบบ ระบบบรหิาร

งานวิจัย  

100 ไมมีการขอ

งบประมาณ 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

ไมมีการขอ

งบประมาณ 

    

2.โครงการการเตรียม

ความพรอมของบุคลากร

สายวิชาการและสาย

สนับสนุนเพ่ือเขาสู

ตําแหนงท่ีสูงข้ึน 

- จํานวนบุคลากร

สายวิชาการ เขา

รวมโครงการ 

-ไมนอยกวารอย

ละ 10 

 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

0.01 ยังไมมีการใช

งบประมาณ 

ยังไมมีการใช

งบประมาณ 

    

- จํานวนผูสงผล

งานวิชาการเพ่ือ

ขอตําแหนง 

-ไมนอยกวา 4 คน 

 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

       

- จํานวนบุคลากร

สายสนับสนุนท่ี

เขารวมโครงการ 

 

-ไมนอยกวารอย

ละ 5 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

       

 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน การใชงบประมาณ (ลานบาท/รอยละ) ระยะเวลาการดําเนินงาน     
(ไตรมาส) 

แผน ผล รอยละ
ความสําเร็จ 

ไดรับจัดสรร การใชจาย รอยละการ
เบิกจาย 

1 2 3 4 

3. โครงการการอบรมการ

ตอบโตเหตุฉุกเฉินจาก

สารเคมี และสารชีวภาพ 

ระดับ 2 และ 3  

จํานวนผูเขารวม

โครงการท่ีเปน

บุคลากรและ

นักศึกษา 

ไมนอยกวา      

145 คน 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

0.01 0.01 100     

4. โครงการการฝกซอม

อพยพหนีไฟและแผน

เผชิญเหตุสถานการณเหตุ

ฉุกเฉินกราดยิ่ง 

จํานวนผูเขารวม

โครงการท่ีเปน

บุคลากรและ

นักศึกษา 

มากกวา รอยละ 

40 ของบุคลากร

และนักศึกษา

ท้ังหมด 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

0.01 0.006 100     

ผลการดําเนินงาน  


